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- CANDIDATS CONSEIL D’ ADMINISTRATION -

A. ADMINISTRATEURS PROPOSES PAR L’ETAT BELGE

AUDREY HANARD

Audrey Hanard est consultante en stratégie spécialisée dans la gouvernance durable, la finance
d'impact et la transformation organisationnelle. En tant que Partner chez Dalberg Global Advisors,
elle conseille des entreprises, des gouvernements et des organisations philanthropiques sur le
changement systémique, en mettant |'accent sur I'éducation et I'emploi.

Elle est présidente du conseil d'administration de bpost, ou elle dirige également le comité de
rémunération et de nomination et siege au comité ESG, soutenant la transformation de I'entreprise
en un acteur majeur de la logistique des colis et de I'omnicommerce Elle est également
administratrice non exécutive chez Proximus, contribuant a son évolution stratégique dans les
télécommunications et l'informatique, et membre de la Commission Corporate Governance belge.
Auparavant, Audrey a dirigé le département Venture Philanthropy chez Telos Impact et a travaillé
chez McKinsey & Company, ou elle a conseillé sur la stratégie, les opérations et les transformations
réglementaires. Elle est également membre du conseil d'administration d'Impact Finance Belgium.
Elle est titulaire d'un Master of Public Administration de I'Université de Columbia et d'un Master en
ingénieur de gestion de I'ULB.

B. ADMINISTRATEURS INDEPENDANTS

JULES NOTEN

Jules Noten est un exécutif expérimenté qui possede une solide expérience en matiére de biens de
consommation et management industriel. Il a commencé sa carriére chez Unilever en 1985, ol il a
occupé plusieurs postes de direction au niveau international avant de devenir Président d'Unilever
Belgique en 2001. Il a ensuite été CEO de Massive et de Balta Group avant de rejoindre
Vandemoortele Group, dont il a été CEO de 2014 a 2020.

Il est actuellement administrateur indépendant de plusieurs sociétés, dont Sioen Industries NV et
Port of Antwerp.

Jules Noten a étudié a la KU Leuven et a la Vlekho de Bruxelles et a suivi des programmes de
formation exécutive a la Kellogg Business School (Northwestern University) et a la Harvard Business
School.




SONJA ROTTIERS

Sonja Rottiers est une exécutive accomplie qui posséde plus de 35 ans d'expérience dans le secteur
financier. Elle est actuellement administratrice indépendante chez Matexi NV et PPG Ltd (Jab
Holding Company LLC), ainsi que Présidente du conseil d'administration du Belgian Finance Center
et cofondatrice et ancienne présidente de Women on Board.

Auparavant, elle a été PDG de Lloyd's Insurance Company et a occupé des postes clés de direction
en matiére financiére en tant que CFO d'AXA Belgium et de Dexia Insurance. Tout au long de sa
carriere, elle a également siégé aux conseils d'administration de Leasinvest Real Estate, AXA
Holdings Belgium, ING Holding Belgium, Touring Verzekeringen et Kinepolis.

Sonja Rottiers est titulaire d’'un master en sciences économiques appliquées de l'université d'Anvers.

LIONEL DESCLEE

Lionel Desclée est un dirigeant d'entreprise international qui a fait ses preuves dans la direction
d’organisations actives en matiére de commerce de détail multi-réseau, de biens de consommation
et de services. Jusqu'en 2024, il a été Group CEO de The Very Group, un détaillant en ligne
multimarque et un fournisseur de services financiers opérant au Royaume-Uni et en Irlande.
Auparavant, Lionel a été Président et CEO de Walmart Japon et avant cela CEO de la chaine
européenne de vente au détail de produits animaliers Tom & Co. Plus tot dans sa carriere, il a passé
plus de dix ans au sein du Delhaize Group, ou il a occupé des postes de direction en Europe et aux
Etats-Unis, ou il a développé une expertise approfondie dans le commerce de détail multi-réseau.et
la transformation d'entreprises a grande échelle.

Il est titulaire d'un master en gestion financiére de la Vlerick Business School et d'un master en
économie de l'université de Louvain-la-Neuve (UCL).

HAKAN ERICSSON

Hakan Ericsson est un dirigeant chevronné qui posséde une vaste expérience dans les domaines de
la logistique, du transport et de la gestion des voyages. De 2013 a 2019, il a été CEO de PostNord
Group, l'un des plus grands prestataires de services postaux et logistiques en Scandinavie.
Auparavant, il a occupé des postes de direction chez Carlson Wagonlit Travel, Loomis AB, SAS AB et
DHL, acquérant une expertise approfondie en matiére de gestion stratégique et de transformation
des entreprises.

Depuis 2020, il travaille en tant que consultant indépendant et conseiller stratégique pour diverses
entreprises, dont Oliver Wyman, Scania/Lots Group et Einride AB.

Hakan Ericsson est titulaire d'une licence en administration des affaires et en économie de
['université de Stockholm et a suivi un programme de gestion exécutive a I'NSEAD.




