
 

 

 
 

- KANDIDATEN RAAD VAN BESTUUR -  
 

 
A. BESTUURDERS VOORGESTELD DOOR DE BELGISCHE STAAT 

 
AUDREY HANARD  
 
Audrey Hanard is een strategieconsultant gespecialiseerd in duurzaam bestuur, impactfinanciering 
en organisatorische transformatie. Als partner bij Dalberg Global Advisors adviseert ze bedrijven, 
overheden en filantropische organisaties over systemische verandering, met een focus op onderwijs 
en werkgelegenheid. 
Ze is voorzitster van de raad van bestuur van bpost, waar ze ook aan het hoofd staat van het 
Bezoldigings- en Benoemingscomité en zitting heeft in het ESG Comité, ter ondersteuning van de 
transformatie van het bedrijf tot een belangrijke speler op het gebied van pakjes- en omni-
commercelogistiek. Ze is ook niet-uitvoerend bestuurder bij Proximus, waar ze bijdraagt tot de 
strategische evolutie in telecommunicatie en IT, en lid van de Belgische Commissie Corporate 
Governance. 
Voordien stond Audrey aan het hoofd van de afdeling Venture Philanthropy bij Telos Impact en 
werkte ze bij McKinsey & Company, waar ze advies gaf over strategie, operaties en regelgevende 
transformaties. Ze is ook lid van de raad van bestuur van Impact Finance Belgium. 
Ze heeft een Master in Public Administration van Columbia University en een Master in Business 
Engineering van de ULB. 

 
B. ONAFHANKELIJK BESTUURDERS 

 
JULES NOTEN 
 
Jules Noten is een ervaren manager met een sterke achtergrond in consumentengoederen en 
industrieel management. Hij begon zijn carrière bij Unilever in 1985, waar hij verschillende 
internationale leidinggevende functies bekleedde voordat hij in 2001 voorzitter werd van Unilever 
België. Later was hij CEO van Massive en Balta Group voordat hij bij Vandemoortele Group kwam, 
waar hij CEO was van 2014 tot 2020. 
Momenteel zetelt hij als onafhankelijk bestuurder in verschillende vennootschappen, waaronder 
Sioen Industries NV en het Havenbedrijf Antwerpen. 
Jules Noten studeerde aan de KU Leuven en Vlekho Brussel en volgde executive opleidingen aan de 
Kellogg Business School (Northwestern University) en Harvard Business School. 

 
  



    

 

SONJA ROTTIERS 
 
Sonja Rottiers is een ervaren manager met meer dan 35 jaar ervaring in de financiële sector. Ze is 
momenteel onafhankelijk bestuurder bij Matexi NV en PPG Ltd (Jab Holding Company LLC), alsook 
voorzitter van de Raad van Bestuur van het Belgian Finance Center en medeoprichter en voormalig 
voorzitter van Women on Board. 
Voordien was ze CEO van Lloyd's Insurance Company en bekleedde ze belangrijke financiële 
leidinggevende functies als CFO van AXA Belgium en Dexia Insurance. Tijdens haar loopbaan was ze 
ook lid van de raad van bestuur van Leasinvest Real Estate, AXA Holdings Belgium, ING Belgium, 
Touring Verzekeringen en Kinepolis. 
Sonja Rottiers behaalde een masterdiploma in Toegepaste Economische Wetenschappen aan de 
Universiteit Antwerpen. 

 
LIONEL DESCLÉE  
 
Lionel Desclée is een wereldwijde bedrijfsleider met een sterke staat van dienst in het leiden van 
omnichannel retail-, consumentengoederen- en serviceorganisaties. Tot 2024 was hij Group CEO 
van The Very Group, een multibrand online retailer en financiële dienstverlener die actief is in het 
Verenigd Koninkrijk en Ierland. 
Daarvoor was Lionel President en CEO van Walmart Japan en eerder CEO van de Europese 
dierenwinkelketen Tom & Co. Eerder in zijn carrière werkte hij meer dan tien jaar bij Delhaize Group, 
waar hij senior leidinggevende posities bekleedde in Europa en de Verenigde Staten, waar hij een 
diepgaande expertise ontwikkelde in omnichannel retail en grootschalige bedrijfstransformatie. 

 
HAKAN ERICSSON 
 
Håkan Ericsson is een doorgewinterde executive met uitgebreide ervaring in logistiek, transport en 
travel management. Van 2013 tot 2019 was hij CEO van PostNord Group, leiding aan een van de 
grootste post- en logistieke dienstverleners in Scandinavië. Daarvoor bekleedde hij leidinggevende 
posities bij Carlson Wagonlit Travel, Loomis AB, SAS AB en DHL, waar hij diepgaande expertise 
opdeed in strategisch management en bedrijfstransformatie. 
Sinds 2020 werkt hij als zelfstandig consultant en strategisch adviseur voor verschillende 
vennootschappen, waaronder Oliver Wyman, Scania/Lots Group en Einride AB. 
Håkan Ericsson heeft een bachelor in bedrijfskunde en economie van de Universiteit van Stockholm 
en heeft een Executive Management Program bij INSEAD afgerond. 

 


